
 

      
  
 

COMUNE DI GAVI 
SERVIZIO TECNICO 

 
 

 
ALLEGATO F) ALLA DETERMINA N° 152/2023  

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
 

Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 2 Componente 4. Investimento 
2.2. Min. Interno – Contributi ai Comuni per efficientamento energetico. “INTERVENTO 
DI RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA EDIFICIO COMUNALE OSPITANTE LA SCUOLA 
SECONDARIA DI PRIMO GRADO VIA CAVALIERI DI VITTORIO VENETO 24. 
“FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA NEXTGENERATIONEU”. 
Affidamento DIRETTO ai sensi dell’’art. 36 del D.Lgs. 50/2016  e s.m.i. come modificato 
dall’art . 1 commi 1  e 2 della legge 120/2020 e in ultimo dall’ art. 51 della legge 
108/2021 
Conferimento incarico per SERVIZI TECNICI PROGETTO FATTIBILITA' TECNICA 
/PROGETTAZIONE DEFINITIVA-ESECUTIVA/DIREZIONE LAVORI E COORDINAMENTO 
SICUREZZA   
CUP I94D22002680006 
CIG 993877261C 
 
Affidamento DIRETTO ai sensi dell’’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. come modificato dall’art. 1 
commi 1  e 2 della legge 120/2020 e in ultimo dall’ art. 51 della legge 108/2021 
 
  
 
Il sottoscritto ……………..…………………………………………………………………………… 

nato a ………………………………..………..…   Prov. ……….   il ……………………………….. 

residente nel Comune di ……………..…..………   Prov. ….…  Stato ……………….…………….. 

Via/Piazza ………………...…………………………..………………..…………..   n. ……...……... 

CODICE FISCALE …………………………………………………………………………………... 

in qualità di …………………………………...…………………………………………………….… 

dell’operatore ……………………………………….………………………………………………. 

con sede nel Comune di ……………………………..…   Prov. ….…   Stato ………………………. 



 2 

Via/Piazza ………………………………………….....………………..…………..   n. ….…..……... 

con codice fiscale: ……………..……….…..   Partita IVA: ………………………………………… 

telefono ………………………………………….   Fax ……………………….…………………….. 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (e smi) consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 (e smi), per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci ivi indicate. 

 

D I C H I A R A 
 
 

a) che il personale a qualsiasi titolo coinvolto nell’attuazione dell’intervento sarà: 
 

- Numero:____________________________________________ 
- Genere:_____________________________________________ 
- Età:________________________________________________ 
- Equo trattamento economico:____________________________ 

 
b) che rispetterà il principio di parità di genere in relazione agli articoli 2, 3, paragrafo 3, del TUE, 8, 

10, 19 e 157 del TFUE, e 21 e 23 della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea e 
producendo dati relativi ai destinatari effettivi dei progetti anche disaggregati per genere; 

c) che rispetterà l’obbligo di assicurare una quota pari almeno al 30% per cento delle assunzioni 
necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o 
strumentali, sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile (art. 4, comma 4, 
D.L.77/2021); 

d) che la realizzazione delle attività progettuali prevede di non arrecare un danno significativo agli 
obiettivi ambientali, ai sensi dell'articolo 17 del Regolamento (UE) n. 852/2020; 

e) che la realizzazione delle attività progettuali è coerente con i principi e gli obblighi specifici del 
PNRR relativamente al principio del “Do No Significant Harm” (DNSH) e ai principi del Tagging 
digitale, della parità di genere (Gender Equality) e del superamento dei divari territoriali; 

 
 
 
 
Data ________________________ 
 
         TIMBRO E FIRMA 
 
 
 
 
 
N.B. 
- La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore. 


