COMUNE DI GAVI

COPIA

REGISTRO PUBBLICAZIONI

DELQ 3 L5, 207

N. 8§99

PROVINCIA DI ALESSANDRIA

N. 33/2026

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Approvazione del Piano della Performance e Piano degli Obiettivi 2026 2028 del

Comune di Gavi.

L'anno duemilaventisei addi venticinque del mese di marzo alle ore 17:00 nella Sala

riservata per le riunioni.

Nelle forme legali ¢ stata oggi convocata la Giunta Comunale.

Risultano presenti ed assenti i Signori:

Cognome e Nome Presente

1. Dott. MASSA Carlo - Sindaco Si

2. ALFONSO Valerio Eugenio - Vice Sindaco No

3. COMPARETI Mario - Assessore Si

4. POGGQI Carla Rosa - Assessore Si

5. REGOLI Francesca - Assessore Si

6.

7.
Totale Presenti: 4
Totale Assenti: 1

Con l'intervento.e I'opera del Segretario Comunale, Dott. Stefano VALERII.




OGGETTO: Approvazione del Piano della Performance e Piano degli Obiettivi 2026 2028 del Comune
di Gavi.

LA -GIUNTA COMUNALE

__VISTO_ il - documento denominato “Piano degli Obiettivi — Piano della Performance . 2026-2028".
;:~—-—-—am—-»'w—predlsposto dall’Ente;-che-costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedlmento nel quale si

afferma che:

wrzxdl=Piano -della performance -costituisce un documento programmatico triennale [...] che individua gli

indirizzi e gli obiettivi :strategici~ed- operativi e definisce [...] gli indicatori per la misurazione e la

- valitazione - della performance -dell’amministrazione» e che: «Il Piano degli Obiettivi costituisce un
- .. documento:programmatico,-che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi dell’Ente» ;

- “RICHIAMATO il D.Lgs:27 ottobre 2009, n. 150, che disciplina il ciclo della performance e individua gli

~strumenti necessari alla misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale;

~ RICHIAMATI altresi: — il D.Lgs.'n.267/2000 (TUEL); — il D.Lgs. n. 33/2013 in materia di trasparenza; — il

CCNL Funzioni Locali 2019-2021; artt. 16-21 e art. 84; — il D.Lgs. n. 36/2023, per< quanto attiene agli

“obblighi di verifica e controllo sugli affidamenti sotto soglia; — il D.L. n. 13/2023, convertito con L. n.

41/2023, in materia di tempi di pagamento;

- . VISTI ineltre: —il-Documento :Unico=di Programmazione (DUP) 2026-2028, approvato con deliberazione
~-del Consiglio Comunale n. 27-del 23/12/2025; — il Bilancio di previsione 2026-2028, approvato con

deliberazione del Consiglio Comunale n. 28 del 23/12/2025;

" .- CONSIDERATO che il Piano della Performance 2026-2028: — definisce gli obiettivi strategici e operativi

dell’Ente, sia -trasversali .sia . specifici.. per ciascuna Area organizzativa; — individua gli indicatori di
‘misurazione e valutazione della performance organizzativa e individuale; — recepisce gli adempimenti in

... .materia di trasparenza, anticorruzione, digitalizzazione, formazione, tempi di pagamento e verifiche  sugli
S ,;Tj‘"-—fﬁé}mVFrada’ﬁ@ﬁtmeﬁerenzafenfll Programma di Mandato del Sindaco, con il DUP e con il PTAQ; -~

~RITENUTO di approvare.il Piano della Performance ¢ Piano degli Obiettivi 2026-2028, quale documento

- essenziale di” programmazione dell’Ente, necessario per I’attuazione del ciclo della performance e per la

misurazione dei risultati delle strutture organizzative;

.. ACQUISITO il parere di regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49 del TUEL;

Con votazione unanime espressa nei modi di legge,
DELIBERA

- 1. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, il Piano della Performance e Piano degli
- Obiettivi 2026-2028del-Comune di Gavi, allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale;

2. di dare atto che il Piano costituisce riferimento obbligatorio per la misurazione e valutazione della
. performance organizzativa e individuale, ai sensi del D.Lgs. n. 150/2009;

3. di stabilire che i Responsabili di Area sono tenuti a garantire I’attuazione degli obiettivi assegnati, il
" monitoraggio periodico e la rendicontazione annuale dei risultati;

4. di demandare al Segretario.Comunale, quale Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza, il coordinamento delle attivita connesse agli adempimenti previsti dal Piano;



5. di disporre la pubblicazione del presente atto e del Piano della Performance nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013;

6. di dichiarare, con separata ed unanime votazione, il presente atto immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, stante la necessita d1 dare tempestlva
attuazione agli adempimenti programmatori dell’Ente.






COMUNE DI GAVI
PROVINCIA DI ALESSANDRIA

SR ;;.,:;OGGETTO_:, Approvazione del Piano-della Performance e Piano degli Obiettivi 2026 2028 del Comune
di Gavi. ' - ’

e PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

: = Ai-sensi dell’att.. '49;:com1‘na 1, del.decreto legislativo 1‘8'agosto 2000, n. 267, in ordine alla regolarita
tecnica, si esprime parere: FAVOREVOLE

Gavi, 25/03/2026

NI I I IL RESPONSABILE DEL.  SERVIZIO SEGRETERIA
RSO LR ‘ Originale fto Dott. Stefano VALERII




Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
Originale f.to Dott. MASSA Carlo Originale f.to Dott. Stefano VALERII

Ai sensi dell’art. 124 del decreto legislativo 18/08/2000, n. 267, la presente deliberazione viene
pubblicata in copia all’ Albo Pretorio del Comune dal 03 LUS, 7o per quindici giorni

consecutivi.

Gavi,
03 Lug, 2026

IL SEGRETARIO COMUNALE

Originale f.to Dott. Stefano VALERII

DELIBERAZIONE DIVENUTA ESECUTIVA
Dichiarata immediatamente esecutiva (art. 134, comma 4° del D.Lgs 267/2000)
in data 25/03/2026 D

IL SEGRETARIO COMUNALE
Originale f.to Dott. Stefano VALERII

o't e

E' copia in carta libera ad uso amministrativo

Gavi, , ; An IL SEGRETARIO COMUNALE



