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Comune di Gavi

Provincia di Alessandria

Prot. 681

AVVISO DI APERTURA CANTIERI DI LAVORO PER DISOCCUPATI — ANNO 2019 —
PROGRAMMAZIONE 2018 — Art. 32 della L.R. 34/2008 — D.G.R. 20-7822 del 20.11.2018
PER L’'IMPIEGO DI :

n. 5 addetti per la durata di 120 giornate lavorative (di 4 ore giornaliere su 5 giorni
lavorativi) — progetto “ MANUTENZIONE VERDE E ARREDO URBANO "

IL SEGRETARIO COMUNALE

RICHIAMATO l'art. 32 della Legge Regionale n. 34 in data 22.12.2008 che ha come obiettivo
Iinserimento lavorativo e I'inclusione sociale di soggetti inoccupati e disoccupati in cerca di
occupazione, per la realizzazione di opere e servizi di pubblica utilita;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 24-5937 del 17.11.2017 “Impiego
temporaneo e straordinario di soggetti disoccupati e sottoposti a misure restrittive della liberta
personale in cantieri di lavoro promossi dagli Enti di cui al comma 1 dell’articolo 32 della legge
regionale 34/2008 — Programmazione 2018-2019";

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 2-6447 del 09.02.2018 “Adozione del nuovo
atto di indirizzo sull'impiego temporaneo e straordinario di soggetti disoccupati e sottoposti a
misure restrittive della liberta personale in cantieri di lavoro promossi dagli Enti di cui al comma
1 dell'articolo 32 della legge regionale 34/2008 — Programmazione 2018-2019". Integrazioni e
modifiche alla DGR n. 24-5937 del 17.11.2017;

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 20-7822 del 09.11.2018 “Disposizioni, a
modifica della DGR 2-6447 del 09.02.2018, per limpiego temporaneo e straordinario di
soggetti disoccupati, in cantieri di lavoro promossi dagli Enti di cui al comma 1 dell'articolo 32
della legge regionale 34/2008 — Programmazione 2018-2019. Modifica del termine di
conclusione del procedimento di cui alla DGR 15-3199 del 26.04.2016";

VISTA la D.D. n. 1295 del 16.11.2018 “Impiego temporaneo e straordinario di soggetti
disoccupati, in cantieri di lavoro promossi dagli Enti di cui al comma 1 dell'articolo 32 della
legge regionale 34/2008 — Programmazione 2019. Approvazione del bando e del manuale di
valutazione per la presentazione di progetti di cantieri di lavoro per disoccupati di cui alle DGR
2-6447 del 09.02.2018 e DGR 20-7822 del 09.11.2018:

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 63 in data 07.12.2018 con la quale &
stato approvato e presentato, cosi come predisposto dalla Direzione Regionale Coesione
Sociale — Settore Politiche del Lavoro, il progetto “Manutenzione Verde e Arredo Urbano” che
prevede I'impiego di n. 5 addetti, per 120 giornate lavorative di 4 ore giornaliere su 5 giomni
lavorativi, per un’indennita giornaliera di euro 19,80;

VISTA la Determinazione della Direzione Coesione Sociale — Settore Politiche del
Lavoro — della Regione Piemonte n. 27 in data 10.01.2019 con la quale & stato
approvato e finanziato il progetto sopra indicato proposto dal Comune di Gavi:
RICHIAMATA la Determinazione del Responsabile del Servizio n. 32 del 24.01.2019 con
la quale si €' provveduto ad approvare la bozza dell'avviso di apertura del Cantiere di
Lavoro per disoccupati * MANUTENZIONE VERDE E ARREDO URBANO " :




RENDE NOTO

che il Comune impieghera :

n. 5 addetti per la durata di 120 giornate lavorative (di 4 ore giornaliere su 5 giorni
lavorativi) — per il progetto “ MANUTENZIONE VERDE E ARREDO URBANO *

Requisiti per 'ammissione

Possono presentare domanda coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti alla
data del 22 FEBBRAIO 2019 {scadenza del termine previsto per la presentazione della
domanda) :

1} avere compiuto 18 anni;

2} essere residenti nel Comune di Gavi;

3) essere in possesso del permesso di soggiorno in regola con le leggi vigenti, per i cittadini
non comunitari;

4) essere iscritti nelle liste del Centro per I'impiego di Novi Ligure;

5) essere immuni da condanne penali o procedimenti penali in corso, che impediscono,
ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di
lavorec  ¢on le  Pubbliche Amministrazioni, anche negli Stati di appartenenza o
provenienza;

6) eta superiore o uguale a 45 anni;

7) eta inferiore ai 45 anni con condizioni socialifamifiari di particolare difficolta/gravita, anche in
raccordo con i servizi socio assistenziali;

8)non beneficiare di sussidi al reddito regionali nell'ambito delle politiche del lavoro, indennita a
tutela delio stato di disoccupazione e/o emolumenti percepiti a titolo di ammortizzatori sociali

Trattamento giuridico ed economico

La partecipazione dei disoccupati al cantiere di lavoro & volontaria e non instaura alcun
rapporto con I'Ente promotore e gestore. Per la durata del cantiere i lavoratori nello
stesso impiegati, manterranno [a figura giuridica di disoccupati e la conseguente iscrizione
al Centro per I'lmpiego.

Al lavoratore competera un’indennita giornaliera di euro 19,80=, per 4 ore giornaliere su 5
giorni lavorativi,

L'indennitd verra corrisposta entro il 27 del mese successivo a quello della prestazione
effettuata, in base alle presenze in servizio nel cantiere.

In caso di malattia {escluso l'infortunio} non & prevista I'erogazione delfindennita giornaliera
sopra citata.

Sono ammesse assenze giustificate e documentate sino ad un massimo di 10 giorni
dellintero periodo di apertura cantiere. Assenze superiori a 10 giorni produrranno la
facoltd di dichiarare decaduti gli allievi dalla partecipazione al cantiere.

Le assenze non giustificate, per pitl di 5 giomni, produrranno la facoltd di dichiarare
decaduti gli allievi dalla partecipazione al cantiere.

Domande e dichiarazioni

La domanda di partecipazione ai cantier, in carta semplice, deve essere redatta
seguendo o adottando lo schema che viene allegato al presente bando (Allegato “A").

Nella domanda di ammissione il candidato deve indicare sotto la propria responsabilita,
come autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevoli -
delle sanzioni previste dalfart. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, il possesso dei seguenti requisiti:

a) Coghome, nome, residenza ed eventuali recapiti telefonici;

b) LLuogo e data di nascita;

¢) Codice fiscale;

d) Reddito complessivo del nucleo familiare anno 2018 (certificazione ISEE);
e) Composizione del nucleoc familiare;

f) Estremi del permesso di soggiorno, per i cittadini non comunitari;




g) Livello di istruzione;

h) Iscrizione e decorrenza nelle liste del centro per Iimpiego di Novi Ligure;

i) Assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso, che impediscono, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con le
Pubbliche Amministrazioni, anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

j} Eventuali precedenti esperienze lavorative;

k) Eventuale invalidita con percentuale.

La domanda deve essere accompagnata da una copia fotostatica del documento
d’identita in corso di validita.

La domanda di partecipazione al cantiere deve essere sottoscritta dal candidato con firma
autografa. La sottoscrizione non € soggetta ad autenticazione, ai sensi dell'art. 39, comma
1, D.P.R. 445 in data 28.12.2000.

Le domande presentate dai candidati devono essere corredate da apposita certificazione
ISEE, riferita all'anno 2018.

Modalita di presentazione della domanda

La domanda deve essere indirizzata al Comune di Gavi — Ufficio Personale — Via
Mameli n. 44 — 15066 Gavi e pervenire entro le ore 12 del giorno 22 FEBBRAIO 2019.

La data di spedizione delle domande & stabilita e comprovata dal timbro e data dell'Ufficio
Postale accettante o, se presentata direttamente, dal timbro per ricevuta dell’Ufficio
Protocollo Comunale. La domanda pud essere inviata anche via e-mail, corredata dei
documenti richiesti, in unico file, formato PDF, al seguente indirizzo di posta elettronica :
ragioneria@comunegavi.it

L'’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato, né per eventuali
disguidi postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Commissione esaminatrice
La Commissione €& nominata con determinazione del Segretario Comunale ed &
composta da :

= |l Segretario Comunale

= Un Responsabile di Servizio

= Un Responsabile di Servizio esperto in materia, oggetto del progetto

Formazione della graduatoria

La Commissione procedera alla formazione della graduatoria secondo i criteri stabiliti dal
Bando Cantieri di Lavoro di cui alla D.D. n. 1295 del 16.11.2018 “Impiego temporaneo e
straordinario di soggetti disoccupati, in cantieri di lavoro promossi dagli Enti di cui al comma 1
dell'articolo 32 della legge regionale 34/2008 — Programmazione 2019. Approvazione del
bando e del manuale di valutazione per la presentazione di progetti di cantieri di lavoro per
disoccupati di cui alle DGR 2-6447 del 09.02.2018 e DGR 20-7822 del 09.11.2018", ovvero
ordinata sulla base della durata della disoccupazione — ISEE (punteggio ISEE — (50 x n°
mesi di disoccupazione). Ai soggetti che non presentano I'attestazione ISEE & attribuito
d'ufficio il valore di euro 35.000 sul quale viene calcolato il punteggio. A parita di punteggio &
data prioritd al soggetto con il maggior numero di componenti il nucleo familiare e, in
subordine, al soggetto pit anziano.

Presa servizio presso il cantiere di lavoro

| candidati saranno invitati a prendere servizio presso il cantiere di lavoro, in seguito ad
accertamento del possesso dei requisiti prescritti.

Qualora si riscontrassero irregolarita, il candidato decade dalla nomina, e sara convocato il
successivo in graduatoria.

| candidati che prenderanno parte al cantiere di lavoro per disoccupati frequenteranno i corsi
di informazione/formazione previsti in materia di sicurezza sul posto di lavoro ai sensi del
D.Lgs. 81/2008 € smi.

Qualora un candidato risultasse vincitore per linserimento in piu cantieri predisposti



dall’Ente, dovra optare per uno soltanto, entro il termine che verra richiesto
dal’Amministrazione Comunale. Non € ammessa la partecipazione alle attivita del cantiere
per pit di un componente per nucleo familiare.

Trattamento dei dati personali

| dati personali trasmessi dai candidati, ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE 679/2016,
saranno ftrattati per le finalita di gestione della procedura selettiva. Tali dati potranno
essere comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate
allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico economica del candidato.
L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del D.Lgs. 196/2003. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti del Comune. |l titolare del trattamento & il Comune di Gavi.

Per ulteriori chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi all'Ufficio
Ragioneria del Comune (tel. 0143 643696) o direttamente” presso i medesimi uffici, dal
lunedi al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 12.00.
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IL SEGRETA%IO COMUNALE
Dott. ssaffGlovanna Sutera
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Allegato “A”

All' Ufficio Personale
del Comune di Gavi

Oggetto: DOMANDA PER L'AMMISSIONE AL PROGETTO DI CANTIERE DI LAVORO PER DISOCCUPATI
anno 2019 — Programmazione 2018 - “Manutenzione Verde e Arredo Urbano”

lifla sottoscritto/sottoscritta
C.F.
nato/a a il

residente a Gavi (Al) - Via
Tel. Cell.

CHIEDE

Di essere ammesso alla procedura di selezicne promossa dal Comune di Gavi per I'attivazione del progetto
“Manutenzione Verde e Arredo Urbano” pern. 5 addetti per la durata di 120 giornate laverative (di 4
ore giornaliere su 5 giorni lavorativi).

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci e
falsita in afti ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000,

dichiara :
o di essere a conoscenza dei requisiti richiesti per 'ammissione al presente bando

o di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno stato appartenente al'Unione Europea, purché in
possesso di iscrizione anagrafica di cittadino dell'Unione Europa rilasclata dallufficlo anagrafe del

Comune
o di essere in possesso del permesso di soggiomo n. rilasciato in data
& scadente il {(per i cittadini non comunitari)

o di essere in possesso di titolo della scuola dell’obbligo
o di essere In possesso del diploma di scuola media superiore conseguito nel’anno scolastico
presso la scuolalistituto

o di essere iscritto nelle liste del Centro per I'lmpiego di Novi Ligure dal:

o che lindicatore della situazione economica eguivalente ISEE relativo all'anno 2018 & di euro
(come da certificazione allegata);

o cheil proprio nucleo familiare & composto da :

O

&7

o]

e}

O

o di non avere / avere avuto condanne penali o procedimenti penali in corso, che impediscono, ai

sensi delle vigenti disposizioni in materia, [a costituzione di un rapporto di lavoro con le Pubbliche
Amministrazioni, anche negli Stati di appartenenza o provenienza
o di essere in possesso seguenti esperienze lavorative:

o]

¢ di non essere percettore di trattamenti previdenziali, comprese le indennita a tutela dello stato di
disoccupazione  efo  emolumenti  percepiti a fitolo di  ammortizzatori  sociali

Gavi li

Allegati : .
= Copia documento di identitd in corso di validita
=~ Certificazione ISEE

If sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali forniti nella presente domanda di partecipazione
per le finalita riportate nell’avviso, ai sensi delf’art. 13 Regolamento UE 679/2016




